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ADEVARUL CURENTUL

EVZ

Adevarul
Funeriu si Baconschi au primit locuinte de
protocol in zone centrale ale Capitalei

Regia Patrimoniului Protocolului de Stat (RA-APPS) a dat spre utilizare ministrului Educatiei,
Daniel Funeriu, si celui al Afacerilor Externe, Teodor Baconschi, locuinte de protocol
administrate si amplasate Tn zone centrale ale Capitalei.

Astfel, Daniel Funeriu a primit cu titlu de locuinta de protocol un apartament dintr-un imobil aflat
pe strada Mihai Eminescu 50-54 in care ocupa spatii mai multe ambasade acreditate la
Bucuresti.

Teodor Baconschi a primit tot un apartament cu titlu de locuinta de protocol, intr-un imobil aflat pe
soseaua Kiseleff nr.24.

Premierul Emil Boc a semnat deja deciziile de atribuire a locuintelor de protocol catre cei doi
minigtri, relateaza Mediafax.
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Curentul
Bataie ca pe maidan, in scoala

O eleva in clasa a IX-a la Colegiul Tehnic Energetic din sectorul 5 al Capitalei a ajuns la spital, cu
traumatism cranio-cerebral, vineri seara, dupa ce doua colege au batut-o din cauza ca nu a vrut
sa fumeze. Astazi, Consiliul profesoral al Colegiului Tehnic Energetic din Capitald va analiza
cazul, urmand sa ia si masuri. Sanctiunile care pot fi date in acest caz sunt de la mustrarea celor
trei eleve in fata clasei, pana la suspendarea lor intre trei si cinci zile. Fiind Tn clasa a IX-a, fetele
nu pot fi exmatriculate. Conducerea Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti este interesat
sa vada ce se intdmpla in aceasta unitate de invatamant, avand in vedere ca, in urma cu un an,
in aceeasi scoala doua fete s-au batut pentru un baiat, a spus inspectorul scolar general al
Capitalei, Cristian Alexandrescu. ,Ma intereseaza motivul pentru care apar astfel de violente in
aceasta scoala si sa gasesc solutii pentru a le preveni®, a adaugat Alexandrescu. Dupa acest
incident, ministrul Educatiei, Daniel Funeriu, a atras atentia tuturor inspectoratelor scolare asupra
faptului ca au datoria de a intari masurile prevazute de regulamentele scolare pentru asigurarea
disciplinei si sigurantei in scoli. Funeriu le-a recomandat acestor institutii ,s& dea dovada de mai
multa fermitate in aplicarea mijloacelor legale de prevenire si combatere a cazurilor de violenta in
unitatile de Tnvatamant, intrucét aceste evenimente nedorite nu numai ca perturba activitatea la
nivelul scolii, dar pot avea consecinte traumatizante pentru cei afectati®.

Drogurile legale fac victime si la lasi

Asa-numitul ,Special Gold“, unul din drogurile legale comercializate la magazinele etnobotanice
din lasi, a facut prima victima in randul tinerilor ieseni amatori de senzatii mai putin obignuite.
Doctorul Tudor Ciuhodaru, coordonatorul Unitatii de Primire a Urgentelor de la Spitalul Clinic de
Urgente din lasi, a declarat, ieri, ca tanarul, in varsta de 22 de ani, a necesitat ingrijiri medicale
dupa ce a prizat Special Gold, timp de mai multe zile. ,Pacientul prezenta tahicardie, palpitatii,
dispnee, anxietate, greturi, vertij, cefalee si alte simptome specifice celor care se intoxica cu
substante al caror efect se vrea a fi halucinogen. A beneficiat de suport si masuri de depurare a
toxicului, examene toxicologice complete, tratament simptomatic si va ramane internat la
Toxicologie intrucat 4 methyl efedrina -rezultatd din metabolism - are o toxicitate cardiaca
pronuntata®, a explicat dr. Ciuhodaru. Potrivit medicului, tanarul nu se afla la prima sa experienta
de acest gen.
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EVZ
Sindicatele au pichetat Finantele

Aproximativ 150 de functionari publici, salariati din metalurgie, siderurgie, transporturi, minerit,
afiliati la "Cartel Alfa", au pichetat sediul Ministerului Finantelor. Sindicalistii vor ca méasura privind
prelungirea somaijului tehnic sa fie aplicata si anul acesta.

Tn vreme ce sindicalistii “Cartel Alfa” protesteaza in fata sediului Ministerului Finantelor, Boc vrea
sa fie infiintat un comandament pe probleme de investitii, locuri de munca si prevenirea
somajului. Din componenta noului comandament vor face parte reprezentanti ai sindicatelor si ai
patronatelor, precum si investitori. Acestia ar trebui sa gaseascé solutii pentru depasirea crizei,
potrivit purtatorului de cuvant al Guvernului, loana Muntean.

Noua structura va fi coordonata de seful Guvernului si va avea in componenta reprezentanti ai
Ministerului Finantelor, Ministerului Economiei si Ministerului Muncii.

Frigul scurteaza greva

Sindicalistii au scandat lozinci ca "Stop disponibilizarilor", "Noi someri, voi boieri", Masuri
anticriza, nu somaj". Protestele vor continua zilnic, pana vineri.

,Pana la aceasta data, Guvernul nu a dat niciun raspuns solicitarii noastre privind prelungirea
somaijului tehnic. In cadrul intalnirilor pe care le-am avut, ni s-a transmis ca nu este necesara
aplicarea si in 2010 a acestei masuri”, a declarat Petre Dandea, vicepresedinte Cartel Alfa.

Potrivit sindicalistilor, daca jumatate din cei un milion de angajati care au beneficiat de somaj
tehnic Tn 2009 ar fi fost trimisi in somaj permanent, numarul somerilor ar fi urcat la 1,3 milioane
de someri.

Ministrul Muncii, Mihai Seitan, a declarat ca Executivul analizeaza propunerea sindicalistilor si ca
va transmite un raspuns Tn cel mai scurt timp.

Costuri suplimentare

Daca statul nu va permite si anul acesta patronilor sa trimita angajatii in somaj tehnic, costurile cu
somaijul permanent ar fi de aproximativ 500 de milioane de lei.

Conform unei hotaréarii de Guvern, masura privind somajul tehnic a fost pusa in aplicare astfel

incat un angajat era trimis in somaj tehnic maximum trei luni, timp Tn care angajatorul ii platea un
salariu de 75%, iar statul nu Tncasa impozite pe venit si platea in contul salariatului contributiile la
bugetul de asigurari sociale (CAS). Costurile aplicarii masuri s-au ridicat la 300 de milioane de lei.

Greve in lant

incepand cu luna februarie, sindicalistii din administratia publicd vor demara greva de
avertisment, urmand sa intre in greva generalé pe termen nelimitat, dupa ce ministrul de Finante
Vladescu a confirmat ca exista un program ce prevede eliminarea a 100.000 de slujbe din acest
sector.

In Romania, aproape 710.000 de persoane beneficiaza de indemnizatia de somaj. La nivel
national, aproximativ 100 someri se bat pe un loc de munca, in conditiile in care, in perioada 21-
28 ianuarie, sunt disponibile 7.000 de slujbe la nivel national.


http://www.evz.ro/articole/detalii-articol/883808/DEZBATERE-EVZ-Adevaratul-program-anticriza/
http://www.evz.ro/articole/detalii-articol/883782/Unde-te-angajezi-cel-mai-usor/
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De ce nu se poate aplica legea salarizarii
bugetarilor

Pe ultima suta de metri, guvernul, alaturi de Banca Mondiala si celelate institutii financiare
vor decide soarta legii unice a salarizérii, balanta inclindndu-se in directia neaplicarii
acesteia. La guvern sunt programate azi dimineata consultari cu reprezentantii
sindicatelor privind aplicarea legii, iar pana seara guvernul trebuie sa emita un act
normativ prin care fie suspenda aplicarea legii, fie prevede clar modul de implementare.

Tipic roméanesc

Restructurarea sectorului bugetar este una din conditiile impuse de acordul cu Fondul Monetar
International, in conditiile Tn care angajatii platiti din bani de la stat au o pondere anormal de mare
in totalul economiei, iar remuneratiile acestora sunt stabilile in mod netransparent. Teoretic, legea
salarizarii ar trebui sa faca bine economiei romanesti, reducand povara fiscala.

,Cheltuielile cu salariile Tn sectorul public au crescut de peste doua ori intre 2005 si 2008 din
cauza majorarilor salariale si a numarului de salariati din sectorul bugetar”, se arata in prima
scrisoare de intentie din cadrul acordului cu FMI.

Datele INS indica un numar de peste 1,1 milioane de salariati in sectorul bugetar in noiembrie
2009, dintr-un total de numai 4,3 milioane de salariati care muncesc in Romania. Cifra nu include
insa toti angajatii din companiile de stat si nici pe cei ai sutelor de institute sau agentii de stat,
astfel incat, probabil, un nivel de 1,5 milioane de bugetari ar fi unul mult mai realist.

.In prezent, ne confruntdm cu probleme majore in sistemul de salarizare a personalului din
sectorul public. Sporurile reprezintd prea mult din remuneratia totala, nu avem o grila unitara de
salarizare si exista un numar mare de acte normative ce reglementeaza salariile in diferite
segmente ale sistemului”, se arata in angajamentul fatd de FMI.

De aici a pornit si ideea legii unice a salarizarii: multi dintre angajatii de la stat au trecute in cartile
de munca salarii modice — de 800-900 de lei brut, Tnsa, prin sistemul sporurilor si stimulentelor,
unii ajung la salarii mai mari decat ale managerilor de top din multinationale.

Prin urmare, legea salarizarii unice ar fi trebuit sa faca sistemul de salarizare mai transparent —
prin includerea sporurilor Tn salarii si prin eliminarea deviantele: salariile ,nesimtite” ale anumitor
categorii de bugetari.

Insa, din cauza cé elaborarea legii a avut loc in an electoral si executivul a incercat s& impace si
capra si varza (si FMI-ul, si sindicalistii), rezultatul este o struto-camila imposibil de aplicat.

Paradoxuri matematice

Legea unica a salarizarii (Legea 330/2009) a fost adoptata prin asumarea raspunderii guvernului
la mijlocul lunii septembrie, insa a fost publicata in ,Monitorul Oficial, abia pe 9 noiembrie, din
cauza intarzierilor la judecarea unei exceptii de neconstitutionalitate.

Mai multe articole din lege se bat cap in cap, facand legea inaplicabila.

Cheltuielile salariale scad, dar niciun salariu nu se reduce
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Legea 330/2009 prevede, la articolul 5, ca ponderea in Produsul Intern Brut (PIB) a cheltuielilor
salariale suportate de la buget se va reduce de la 9,4%, in 2009, la 8,7%, in 2010. Potrivit
ministerului de Finante, cheltuielile de personal prevazute in bugetul pe anul acesta vor fi cu 1,4
miliarde de lei mai mici decat cele din 2009.

Toate bune si frumoase, daca intr-un alt articol din aceeasi lege n-ar fi scris negru pe alb ca
salariile nu vor scadea: ,Realizarea trecerii de la actualul sistem de salarizare la noul sistem de
salarizare se efectueaza in mod etapizat, astfel incat, in perioada de implementare a prezentei
legi, nici o0 persoana sa nu inregistreze o diminuare a salariului brut de care beneficiaza potrivit
actualelor reglementari”.

Legea era lacunara in ceea ce priveste modul in care vor fi platite diferentele de bani dintre
salariile din 2009 si cele rezultate din aplicarea noii grile de salarizare, asa ca guvernul a elaborat
un proiect de hotarare de guvern care prevede ca ,in toate cazurile in care drepturile salariale
determinate in conformitate cu prevederile din Legea Cadru nr. 330/2009 (...) sunt mai mici decat
cele stabilite prin legi sau hotarari ale Guvernului pentru functia respectiva pentru luna decembrie
2009 se acorda o suma compensatorie cu caracter tranzitoriu care s& compenseze diferenta”.
Deci se iau sporurile, se muta in salariu si se acorda alt spor — numit suma compensatorie, pana
la diferenta. Problemele identificate la inceput raméan nerezolvate.

Salariile mai mari din grila nu compenseaza eliminarea sporurilor

Multi bugetari — in special cei din invatamant si sdnatate, unde nivelul mic al salariilor este o
problema — se plang ca vor pleca acasa cu mai putini bani dupa aplicarea legii. lar contabilii care
ar trebui sa faca incadrarea angajatilor Th noua grila se plang ca nu stiu care e metodologia.

In invatamant, reprezentantii sindicatelor sustin ca noua grila va diminua salariile cu 10%.

De exemplu, un profesor de liceu (cu studii superioare, fara masterat), gradul | si vechime de 26
de ani avea un salariu de incadrare brut de circa 1.854 de lei inainte de legea unica, care urca,
dupa aplicarea sporurilor, la 2.800 de lei - 3.200 de lei.

Dupa noua lege a salarizarii, salariul brut va ajunge la 2.394 lei, aplicand un multiplu de 3,4
salariului minim de 705 lei. In conditiile in care sporurile cele mai consistente - de vechime gi de
merit, cate 15% fiecare, - sunt incluse in salariu, iar pentru dirigentie se va da un spor de 176 lei
n loc de 15%, rezulta ca salariul brut se va reduce cu cel putin 500 de lei.

Un alt exemplu: un invatator cu gradul | si 25 de ani vechime avea, potrivit vechii grile, un salariu
brut de 1.918 lei si lua Tn mana aproape 1.400 de lei. Dupa noua grila, salariul brut este tot de
circa 1.900 de lei, insa, prin includerea in salariu a sporurilor neimpozabile, netul scade de la
1.400 de lei la sub 1.100 de lei.

In sanatate, un asistent medical de spital incasa un venit net de 1.000 de lei, iar unul principal —
1.500 de lei. in cazul asistentilor de ambulantd, salariile urcau si la 2.900 de lei net pentru un
asistent principal licentiat. Dupa noua lege a salarizarii, venitul brut maxim al unui asistent ajunge
la 2.750 lei (coeficient de 3,15 si sporuri maxime de 30%), ceea ce Tnseamna un venit net maxim
de 1.930 lei.

Potrivit sindicalistilor, adoptarea Hotararii de Guvern privind aplicarea Legii unice de salarizare ar
avea ca efect reducerea veniturilor salariatilor din sanatate cu 20-50%, potrivit reprezentantilor
Federatiei ,Solidaritatea Sanitara”.

Sindicalistii se tem ca ecuatia va fi echilibrata de concedieri


http://www.capital.ro/dictionar/Buget-114.html
http://www.capital.ro/dictionar/Venit-504.html
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»Fondul de salarii trebuie sa scada cu 0,7 miliarde lei, si acest lucru trebuie sa se refelecte in
bugetele cumulate pe 2010, dar pastrand aceleasi salarii pentru bugetari. Pentru a reduce
cheltuielile, trebuie sa sa fie eliminate 80.000-100.000 de posturi. Noi credem ca exista in jur de
115.000-120.000 de posturi vacante, dar nu exista o distributie proportionala a acestora in
sistemul bugetar. Vrem sa se faca o reamplasare a personalului de pe anumite posturi pe altele,
astfel incat sa fie eliminate cat mai multe posturi bugetate, dar neocupate, si sa fie cat mai putini
oameni dati afara. Problema este ca guvernantii au aruncat deja pe piata diverse cifre, fara a se
face insa o analiza prealabila”, a declarat pentru capital.ro liderul ,Cartel Alfa”, Bogdan Hossu.

Luni: ziua deznodamantului

Luni dimineata, la ora 9:30, reprezentantii ministerelor Finantelor si Muncii se vor intalni cu
partenerii sociali pentru a le prezenta ultima varianta a actului normative care trebuie aprobat de
Guvern in sedinta de luni seara, de la ora 18:00. ,Ni s-a spus ca ni se va prezenta un proiect de
Ordonanta de Urgenta in care sunt prevazute masurile necesare aplicarii Legii salarizarii unice”,
a mai spus liderul ,Cartel Alfa”.

In conditiile in care reprezentantii guvernului au declarat ca se discuta cu FMI ,modificarea unor
masuri din acord”, nu este exclus ca aplicarea legii unice de salarizare sa fie améanata. De altfel,
aceasta este si revendicarea sindicalistilor. Reprezentantii Federatiei ,Solidaritatea Sanitara” cer
eliminarea articolului 12 din proiectul de Hotarare de Guvern privind implementarea Legii
Salarizarii. Acesta se refera tocmai la aplicarea legii in 2010!


http://www.capital.ro/dictionar/Piata-319.html

